
Partij van de BurgersPartij van de Burgers

maakt het verschil
Verkiezingsprogramma 2026-2030



Onze mensen
1. Carla Kreuk

2. Frank Groen jr.

3. Wim de Boer

4. Tom van Oostrom

5. Simone de Boer

6. Marco van Tongeren

7. Peter Elferink

8. Monique van Doorn

9. Alex Lankhorst

10. Annette Wiegers

11. Inge Joustra 

12. Lucas van Ackooij

13. Rien van Eldijk

14. Charles Rensing

15. Martijn van Bokkem

16. Peter van der Lugt

17. Monique Schoots

18. Toos Vosselman

19. Franka Boudewijn

20. Roemer Daalderop

21. Jaap van Erven

22. Gonny van 't Hof

23. Hans Jansen

24. Ton Schiltmans

25. Bert van Setten

26. Hugo Stam

27. Wanda Visser

28. Arthur Beuns

29. Martin Broers

30. Jeanette van Dijk

31. Wendy van de Geijn

32. Anje Wierenga

33. Frank Groen sr.

34. Piet Kreuk 

35. Peter Maasbach 

36. Cisca van de Riet

37. Bert Vink

38. Jennie Groen
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Voorwoord

Tiel in beweging
De afgelopen jaren is Tiel merkbaar vooruit­
gegaan. Wegen en fietspaden zijn vernieuwd, 
woningbouwprojecten zijn na jaren losgetrokken. 
De bouwkranen zijn gelukkig weer zichtbaar.  
In de binnenstad wordt de riolering compleet 
vervangen en tegelijkertijd wordt de omgeving 
volledig aangepakt, wat een enorme klus. Het 
toerisme zit in de lift, veiligheid is prioriteit en de 
criminaliteit daalt. 

Knelpunten in de wijken en dorpen, van verkeers­
veiligheid tot onderhoud van speelplekken, 
worden actief aangepakt. De wijkplannen die 
samen met inwoners worden opgesteld zijn  
voor ons leidend. Ook de zorg is dichterbij  
georganiseerd. Met passende zorg, ondersteuning 
en sociale voorzieningen bouwen we met samen­
werkingspartners aan een goede sociale basis en 
de gezondheid en vitaliteit van inwoners.

In 2018 en 2022 kregen wij veel vertrouwen  
van de kiezer. Als grootste partij namen wij  
verantwoordelijkheid in de coalitie. Met twee 
wethouders en zeven raadsleden hebben  
we achterstallig werk aangepakt en concrete  
resultaten behaald. Het fundament is gelegd! 
Maar we zijn er nog niet! 

Een sterke basis voor de toekomst
Door verantwoord financieel beleid staat 
Gemeente Tiel er goed voor. Zo is het  
mogelijk om de komende jaren te investeren in 
bestaande wijken en dorpen, in veiligheid, een 

schone openbare ruimte, onderwijs en leefbaar­
heid. Ook op wonen blijven we doorpakken:  
we bouwen voor onze eigen en nieuwe inwo­
ners, zorgen voor doorstroming en geven 
jongeren meer kansen op betaalbare woningen.

Samen verder bouwen aan Tiel
De Partij van de Burgers (PvdB) wil Tiel ontwik­
kelen als aantrekkelijke bestemming voor  
riviercruises. Dit versterkt de lokale economie, 
creëert werkgelegenheid en geeft de binnen­
stad een impuls. In plaats van een verdere  
focus op logistiek, kiezen wij bewust voor een 
toekomstgericht ondernemersklimaat waarin 
kennis en innovatie centraal staan, met ruimte 
voor innovatieve bedrijven. Daarbij willen wij 
Tiel ontwikkelen tot een aantrekkelijke locatie 
voor hbo-hubs en daarmee tot een kennisstad: 
een stad waar samenwerking tussen onderwijs­
instellingen en bedrijven leidt tot diverse leer- 
en ontwikkelingsmogelijkheden voor studenten 
en tot versterking van lokaal en regionaal talent.

De PvdB staat midden in de Tielse samenleving. 
Wij zijn gewone mensen met lokale wensen.  
We luisteren, maken keuzes en voeren ze uit. 
Geen loze beloftes, maar aanpakken en door­
pakken. Met ervaring, daadkracht en een hart 
voor Tiel willen wij verder. Samen met inwoners, 
ondernemers en vrijwilligers blijven wij bouwen 
aan een stad waarin iedereen zich thuis voelt  
en mee kan doen. 

Samen maken we het verschil!
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Waargemaakt 2022-2026
De lijst met gerealiseerde resultaten, beloften, projecten 
en/of initiatieven is groot. Dit hebben we kunnen bereiken door 
een goede samenwerking.

3 Financiën: de gemeentelijke financiën 
zijn na 4 jaar meer dan op orde en bieden 
veel kansen om de komende periode te 
investeren. De nieuw opgestelde toekomst-
visie geeft perspectief

3 De OZB is in deze periode niet verhoogd

3 Er is doorgepakt met het wegwerken van de 
achterstanden op wegenonderhoud. Aange-
pakt zijn: Laan van Westroijen, Nieuwe Tielse-
weg, Provinciale weg, Waalkade en Waal-
straat, kruispunt Westroijen, Rivierenlandlaan, 
Siependaallaan, Dodewaardlaan, Rotonde 
Papesteeg, Bommelweg (Wadenoijen), 
Nieuwe weg (Wadenoijen), en de wegen in 
Zennewijnen

3 Fiets - en voetpaden herstelfase 1 en 2 van 
verder opgepakt

3 Tielse veegwagen voor fietspaden 
en doorsteekjes

3 Tielse borstelmachine voor betere bestrijding 
van onkruid

3 Het onderhoudsniveau van de openbare 
ruimte is opgehoogd

3 Er zijn beheerplannen voor de 
gehele openbare ruimte opgesteld

3 Het vervangen van de openbare verlichting 
door ledlampen (‘verledding’) is verder ingezet

3 Dijkverzwaring met verlegging fietspad en 
wandelboulevard bij haven

3 Samen met inwoners zijn 
integraal wijkplannen opgesteld 

3 De hardnekkige wateroverlast in de 
vogelbuurt Tiel-Oost is aangepakt

3 De wijkaanpak in Tiel-West is gecombineerd 
met het herstel van de Wadenoijenlaan

3 Er is samen met inwoners een plan gemaakt 
voor een park langs het inundatiekanaal

3 We werken constant aan een meer beweeg-
vriendelijke openbare ruimte en eigentijds 
speeltuinen en het behoud en overdracht 
van speeltuintjes; in deze periode kwamen 
er weer 18 bij

3 Enkele voorbeelden van vergroening en 
het tegengaan van hittestress: de uitgifte 
van bomen voor inwoners, het vernieuwen 
van plantvakken in wijken en dorpen, en het 
aanleggen van wadi’s

3 Er is extra capaciteit ingezet op de aanpak 
van jeugdcriminaliteit

3 Er is besloten dat Boa’s in eigen dienst komen 
voor betere aansturing

3 We zijn gestart met de Integrale aanpak 
ondermijning en criminaliteit
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3 Het aantal buurtpreventieteams en het 
gebruik van buurtapps zijn weer gestegen

3 Bedrijvenpark Medel II is succesvol 
afgerond en dat heeft ons een mooie 
spaarpot opgeleverd

3 De samenwerking tussen industriehavens 
Arnhem – Nijmegen – Tiel is opgestart

3 Voor het baggeren van zowel de 
industriehaven als de passantenhaven zijn 
havenplannen opgesteld

3 De riolen in de Binnenstad zijn vervangen

3 Er is hard gewerkt aan een aantrekkelijk en 
verzorgd winkelgebied

3 De Vriendjes van Flipje zijn terug in de stad 
en de waterpomp is in ere hersteld

3 Er zijn verhuisstimuleringssubsidies ingezet 
om winkels naar het centrum te trekken

3 De nieuwe groene inrichting (90 planten-
vakken), bewegwijzering en de autoluwe 
binnenstad zijn ingevoerd

3 De waaldijk is versterkt, opgehoogd 
en recreatief ingericht

3 Voor de promotie van de stad en het aan-
trekken van toeristen is de Stichting stads-
promotie Tiel met visitTiel.nl opgericht

3 Het Flipje en Streekmuseum is volledig ver-
nieuwd (met expo’s Tweede Wereldoorlog, 
Archeologie, Bronstijd, Steentijd, Romeinse 
tijd, Hanzestad)

3 Hotspot Liberation Route Rivierenland 
is geopend

3 De Hanzesteden-samenwerking met 
Zalbommel en Maasbommel is opgestart

3 Wandel- en fietsroutenetwerken zijn versterkt 
en met nieuwe routes uitgebreid

3 We vieren 6000 Jaar Tiel met het Inter-
nationaal Streetartfestival, de Lichtlijnendag, 
de experience in de St. Maartenskerk en in 
juni de grootste Tielse picknick

3 Er zijn voor Passewaaij belangrijke stappen 
gezet voor het realiseren van de Rondweg en 
de 3e Ontsluitingsweg:

Het scenario voor de 3e Ontsluitingsweg is 
gekozen en wordt uitgewerkt

Het verkeerstraject voor de Rondweg is in het 
woningbouwproject opgenomen

3 De lobby voor het verbeteren van trein- en 
busverbindingen krijgt constante aandacht. 
In deze periode is de verbinding met het 
industrieterrein opgepakt met de introductie 
van de Medelbus en zijn er via Ariva diverse 
verbeteringen voor het trein- en busvervoer 
in Tiel en de regio doorgevoerd
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3 Voor een goede balans tussen woning-
bouwontwikkelingen en het bereikbaar 
houden van de stad is de afgelopen 4 jaar 
het volgende gerealiseerd:

De parkeertarieven zijn niet verhoogd

Er zijn 12 gratis parkeerzaterdagen per jaar 
aangewezen

Er is een parkeerbalans opgesteld

Het parkeren aan de Waalkade 
is weer ingevoerd

3 Voor de Burense Poort wordt 
een gebiedsontwikkeling opgesteld

3 Om jong en oud in Tiel in beweging te 
brengen en gezond te houden zijn extra 
buurtsportcoaches ingezet

3 Het OZB-tarief voor sport- en 
welzijnsverenigingen is met 50% verlaagd

3 De inzet van het Jeugdfonds en het Volwassen-
fonds Sport is uitgebreid zodat gezinnen met 
een beperkt inkomen ook mee kunnen doen

3 Ouders en scholen zijn gestimuleerd 
en ondersteund bij het deelnemen aan 
schoolzwemmen 

3 Bij deze gemeentelijke sportaccommodaties 
is geïnvesteerd en zijn nieuwe velden aan-
gelegd: Theole, TEC, RKTVC, Kromhouters 
Hockey, De Panters Honkbal, Tiel 72 Korfbal

3 Besloten om een nieuwe en extra sporthal 
voor onderwijs en verenigingen te gaan 
bouwen aan de Papensteeg

3 Cultureel centrum (Zinder), de bibliotheek 
en de schouwburg zijn meer met elkaar 
in verbinding gebracht zodat iedereen cultuur 
kan ervaren en beoefenen

3 Het Cultuurfonds Jongeren en Cultuurfonds 
Ouderen is ingezet voor gezinnen met een 
beperkt inkomen

3 In geval van nood zijn het Fruitcorso en 
Appelpop, belangrijke iconen van onze stad, 
ondersteund

3 Er was extra aandacht voor het behoud van 
cultuurhistorisch erfgoed met:

Het plan beschermde stadsgezichten

De aankoop van de St. Maartenskerk en de 
Sint-Caeciliakapel

Herstel van en onderhoud aan het vogeleilandje

Muurschildering Agnietenhof

3 De nieuwbouw aan het Lingecollege aan de 
Papensteeg start in april 2026. Hierbij komen 
het Praktijkonderwijs en het Beroepscollege 
van het Lingecollege samen onder één dak.

3 Er is een meerjaren huisvestings- en 
onderhoudsplan opgesteld voor alle scholen in 
het basis- en voortgezet onderwijs

3 De jeugd heeft de toekomst!
Inzet Plusklassen, Brede School Academie en 
Technasium voor talentontwikkeling bij jongeren

Toekomstcoaches ter voorkoming van voortijdig 
schoolverlaten 

Uitbreiding capaciteit Jongerenwerk en 
ondersteuningsprogramma Stevig Ouderschap

Campagnes Vapen en roken, mentale 
gezondheid en jongeren op gezond gewicht
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	3 Er is breed geïnvesteerd in preventie en het 
voorkomen van zware zorg

	3 De toegang tot zorg en ondersteuning  
via Sociale Poort is verbeterd, verbreed en 
dichterbij in de wijk georganiseerd

	3 De verbouwing van het Clubhuis Tiel tot  
een multifunctionele ontmoetings- en zorg/
ondersteuningsplaats is gerealiseerd

	3 Er was ondersteuning voor inwoners en mantel­
zorgers op welzijn, vitaliteit en gezondheid met 
o.a. mantelzorgcompliment, valpreventie, Vitali­
Tiel, 1 tegen eenzaamheid, verjaardagsmarkt 
voor 75-plussers, zomer- en winterschool,  
respijtzorg, inzet wijkcoaches, wijkregisseurs  
en verschillende activiteiten in de wijken

	3 De Gemeente Tiel behaalde het predicaat 
dementievriendelijke gemeente. Een manier 
van werken en denken binnen de hele ge­
meente die ervoor zorgt dat mensen met de­
mentie en hun naasten zo lang mogelijk vol­
waardig kunnen meedoen in de samenleving

	3 De wijkGGZ is doorontwikkeld en de bouw 
van Anders Wonen kan nu eindelijk starten

	3 Er kwam een actieplan om dak- en thuisloos 
raken te voorkomen

	3 Er is een winteropvang voor daklozen  
gerealiseerd; een warm onderkomen voor  
alle buitenslapers

	3 Door knelpunten weg te nemen en regie te 
voeren, brengen we langlopende woning­
bouwprojecten van de tekentafel naar realisa­
tie. Bijvoorbeeld de woningbouwprojecten 
Veilingkwartier, Lingehoven, Bleekveld,  
Aldi-terrein, Havenmeester, Neerrijenlaan,  
Veemarkt, Balije, De Hertog, De Kroon en De 
Van Weelderenstraat. Passewaay 9, 10, 11 kan 
met de Rondweg daarbij nu ook bijna van start

	3 Startersleningen zijn verhoogd en verlengd  
om de drempel voor het kopen van een eerste 
woning te verlagen

	3 De woonzorgbehoefte in de gemeente is  
in beeld gebracht. Deze vormt de basis voor 
de woonzorgvisie

	3 Illegale verkamering en het illegaal verhuren 
van kamers, evenals de overlast die dat met 
zich meebrengt, worden streng aangepakt

	3 Er is ingezet op Excellente dienstverlening om 
inwoners goed en dichtbij te ondersteunen. Door 
de bedrijfsvoeringsdiensten juridisch, ICT, finan­
ciën en facilitair terug in eigen beheer te nemen 
(uittreding BVOWB) dragen we hieraan bij.

	3 De Wietboulevard: er is een overeenkomst 
gesloten met de gemeente en alle coffee­
shophouders over de verplaatsing van coffee­
shops naar de rand van Tiel. Een locatie is 
gekozen en het ontwerp ligt ter consultatie en 
participatie bij de inwoners

Dit is wat we hebben 
waargemaakt. 
Benieuwd naar 
meer? Op pvdb.nu 
vindt u ook de 
projecten die in de 
vier jaar daarvoor 
zijn waargemaakt.
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Onze leefomgeving 
voor elkaar
De Partij van de Burgers heeft de afgelopen jaren al belangrijke stappen 
gezet om de kwaliteit van de openbare ruimte te verbeteren. Straten 
zijn schoner, het openbaar groen is beter verzorgd en de buitenruimte 
is veiliger en netter geworden. Ook veiligheid is een speerpunt en daar 
is stevig op ingezet. Maar we zijn er nog niet. De komende vier jaar 
willen wij samen met inwoners nog een extra stap zetten in de openbare 
ruimte. We blijven dus investeren in veiligheid, schone straten, verzorgd 
groen en een kindvriendelijke en opgeruimde openbare ruimte. Zo bouwen 
we verder aan een prettige, leefbare omgeving die uitnodigt tot gezond 
gedrag en waarin mensen elkaar ontmoeten en zich veilig voelen.

	¸ Minder gajes op straat. Meer handhaving. 
Boa-capaciteit wordt uitgebreid

	¸ Doorpakken op de ingeslagen weg met  
het wegwerken van de achterstand op  
wegenonderhoud en fiets- en voetpaden

	¸ Meer grip op het beheer van de openbare 
ruimte (IBOR), omdat we nette en  
verzorgde straten en plantsoenen willen

	¸ Meer begrip voor elkaar; bewustwording 
stimuleren van onze kleurrijke en  
diverse samenleving, ongeacht afkomst, 
sekse, geloof of geslacht

	¸ We investeren structureel in meer bomen 
en een groene, gezonde leefomgeving

	¸ Waar het kan, zetten we sportclubs en  
buurthuizen in als centraal punt  
voor activiteiten en wijkinitiatieven
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¸ Buurthuizen en ontmoetingspunten spelen 
een cruciale rol in wijken met uitdagingen. We 
investeren in deze plekken, zodat inwoners 
elkaar kunnen ontmoeten, steun vinden en 
samen sterker staan

¸ We creëren meer mogelijkheden 
voor bewegen in de openbare ruimte

¸ Eigentijdse speeltuinen in de wijk. We blijven 
ons inzetten voor het behoud van deze 
belangrijke speel- en ontmoetingsplekken

¸ Verdere optimalisering van 
de openbare verlichting (led)

¸ We bestrijden zwerfafval door meer 
preventie, betere handhaving, 
snelle opruimacties en buurtinitiatieven

¸ Wekelijks ruimen honderden vrijwilligers 
zwerfvuil op. Wij zijn trots op hen en willen dit 
blijven stimuleren en faciliteren

¸ Wij zijn voorstander van de verplaatsing 
van de coffeeshops naar de rand van Tiel en 
blijven inzetten op een goede afstemming 
tussen alle betrokkenen, voor een veilige en 
leefbare stad en omgeving

¸ Meer handhaving; asociaal gedrag stevig en 
hard aanpakken! Pakkans vergroten

¸ Cameratoezicht inzetten indien nodig

¸ Extra investeren in de aanpak 
van drugs- en jeugdcriminaliteit

¸ Stimuleren buurtpreventieteams en 
gebruik van buurtapps

¸ Instellen van een anoniem, laagdrempelig 
meldpunt (jeugd)intimidatie

¸ Aanpak loverboys

¸ Aanpakken van te hard rijden (soms is zelfs 
30 km/u te hard). Dit geldt ook voor scheuren-
de scootmobiels, fat bikes en bezorgservices

9
P
A

R
T

IJ
 V

A
N

 D
E
 B

U
R

G
E

R
S



Iedereen in Tiel moet in elke levensfase een passend en betaalbaar huis 
kunnen vinden. Starters, gezinnen en ouderen merken dat dit steeds 
moeilijker wordt. Daarom staan wij voor gericht bouwen aan de toekomst, 
met flink meer woningen en een gevarieerd woningaanbod. Bestemd voor 
onze eigen inwoners, jong en oud, en ook voor nieuwe inwoners die werk 
en inkomen meebrengen, en zich aan Tiel willen verbinden. Zo blijven 
voorzieningen overeind, blijven buurten vitaal, worden wachtlijsten korter 
en ontstaat er betere doorstroming. 
Door de komende tien jaar (2035) circa 5.000 woningen toe te voegen, 
zetten we een flinke én noodzakelijke versnelling in. Zo bouwen we aan 
een evenwichtige, krachtigere en toekomstbestendige stad en dorpen. 
Dat is geen toekomstmuziek: voor 2.700 woningen liggen nu al concrete 
plannen klaar en bij meerdere projecten zit de eerste schop al in de grond.
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¸ Bouw Veilingkwartier: gevarieerd woningaanbod, 
ongeveer 350 woningen en appartementen

¸ Bouw Lingehoven (Taluud): 180 woningen in 
een groene omgeving

¸ Bouw Waterlinnen (Bleekveldterrein): 
30 stadswoningen en appartementen

¸ Binnenstedelijke ontwikkelingen zoals 
De Beukelaar, De Kroon, De Havenmeester 
en De Singel zorgen voor een mooi aantal 
nieuwe woningen en appartementen

¸ Bouw Passewaaij 9, 10 en 11: ongeveer 
1.600 woningen + rondweg en ontsluitingsweg

¸ Bouw Aldi/Bun-terrein: ongeveer 30 koop-
woningen en 60 koopappartementen

¸ Bouw Teisterbantlaan: sloop onderwijsflat en 
ontwikkeling van ca. 300 woningen

¸ Bouw op locatie Kwadrant: bij voorkeur 
grondgebonden woningen

¸ Een goede balans tussen stad, dorpen en 
wijken is van belang

¸ Levensloopbestendig wonen en bouwen 
als uitgangspunt

¸ We bouwen betaalbare woningen en ook 
woningen in het middensegment en hogere 
segment, in zowel nieuwe als bestaande 
wijken. Zo ontstaat doorstroming en geven 
we starters kansen

¸ Voorrang voor jonge Tielenaren bij sociale 
huurwoningen van woningcorporaties

¸ Startersleningen blijven beschikbaar om 
jonge Tielenaren te helpen bij het kopen van 
een eerste huis

¸ Zelfbewoningsplicht om te voorkomen dat 
woningen alleen als belegging worden gebruikt, 
waardoor huizen duur en schaars worden

¸ Kleinschalige woonvormen voor ouderen 
zoals knarrenhofjes, met eigen woningen 
en gezamenlijke voorzieningen, gericht op 
samen wonen en elkaar helpen

¸ Intergenerationeel wonen; woonproject waar 
jong en oud samen wonen en waarbij bewoners 
elkaar helpen en samen voorzieningen delen

¸ Woon-zorgvormen waarbij cultuur, taal 
en gewoonten van bewoners worden mee-
genomen, bijvoorbeeld voor ouderen en 
mensen met dementie

¸ Passende woningbouw in dorpen, kernen en 
het buitengebied

¸ Fatsoenlijke en veilige huisvesting 
voor arbeidsmigranten

¸ Hard optreden tegen overbewoning, illegale 
verhuur en woonoverlast

Woningbouw in de lift
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Aantrekkelijk 
ondernemen 
& werken
Ondernemers zijn de motor van onze economie, zij zorgen voor dynamiek, 
bedrijvigheid en werkgelegenheid. De PvdB wil Tiel als bestemming voor 
riviercruises positioneren. Dat levert wekelijks ongeveer 600 extra bezoekers 
op voor Tiel en de regio! Hiermee creëren we niet alleen nieuwe economische 
kansen, maar versterken we ook het toerisme en geven we een flinke impuls 
aan de lokale horeca en detailhandel. Tegelijkertijd werken we aan het 
aantrekken van innovatieve bedrijven, zodat we ons ondernemersklimaat 
verder versterken. Een goed ondernemersklimaat is essentieel voor het 
creëren van banen, die niet alleen belangrijk zijn voor onze inwoners, maar 
ook voor de groei van onze economie.

¸ We zetten in op een divers economisch en 
toeristisch profiel voor Tiel. Het logistieke 
speerpunt heeft de afgelopen jaren voldoen-
de groei doorgemaakt

¸ We bouwen de Zonnekalender op (de 
archeologische vondst); de ‘woodhenge’, 
als icoonproject met culturele, educatieve 
en toeristische waarde

¸ De komende periode richten we onze focus 
op het versterken van de sectoren toerisme, 
cultuur en innovatieve bedrijven

¸ De goede samenwerking met 
ondernemersverenigingen Hart van Tiel, VVT 
en OCT koesteren

¸ We zetten in op het aantrekken van rivier-
cruisevaart naar Tiel
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¸ Invoeren van gevelsubsidie om de kwaliteit 
van panden en hun omgeving te verbeteren

¸ Terugdringen van leegstand. Invoeren pilot 
‘winkelpand voor 1 euro’

¸ Flexibel en creatief omgaan met het 
(tijdelijk) bestemmen van leegstaande panden

¸ Voor een gunstig vestigingsklimaat kijken 
we welke regels kunnen vervallen

¸ Revitalisering van bedrijventerrein 
Latenstein tot een levendig en duurzaam 
werk- en woonklimaat

¸ Inzetten op de doorontwikkeling van 
Bedrijvenpark Medel

¸ Extra aandacht voor de (her)ontwikkeling 
van het horecaplein zodat het een centrale, 
levendige ontmoetingsplek wordt voor zowel 
bewoners als bezoekers. Van lokaal shoppen 
tot ontmoeten en beleven

¸ Toegankelijke en gastvrije, groene entree 
van de stad

¸ Eigentijdse horecamogelijkheden, 
waaronder “buiten is het nieuwe binnen”

¸ Stimuleren van overnachtingsmogelijkheden 
voor toeristen

¸ Nieuwe impulsen voor de weekmarkt

¸ Voldoende en verschillende parkeerplaatsen 
op korte afstand van de binnenstad, 
maximaal 200 meter. Ook extra plaatsen 
op de Waalkade toevoegen

¸ Stimuleren ondernemers tot meer werk-
ervaringsplaatsen voor jeugd en herintreders

¸ Een uitnodigende moderne Hanzestad, 
voor zowel lokaal, regionaal als nationaal

¸ Stimuleren streekpassende verblijfsrecreatie, 
versterken wandel- en fietsroutenetwerken, 
bruisende festivals, enzovoorts

¸ De Waal beter benutten, inzetten op meer 
waterrecreatie (bijvoorbeeld rondvaart) en 
een aantrekkelijke jachthaven

¸ Behoud van het mooie Betuwse landschap 
in en rondom onze bijzondere kernen Wade-
noijen, Zennewijnen en Kapel-Avezaath

¸ Promotie Tiel verder oppakken met 
6000 jaar Tiel

¸ Planontwikkeling voor het centrum Passewaaij 
zodat het beter aansluit bij de wensen van 
de huidige en toekomstige bewoners. Het 
gaat bijvoorbeeld om het mogelijk maken van 
een extra supermarkt.
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	¸ De rondweg Passewaaij wordt afgerond  
bij de uitbreiding van de wijken 9, 10 en 11 om 
de verkeersdrukte te verminderen en  
de doorstroming te verbeteren

	¸ Inzet voor betere trein- en busverbinding 
tussen Tiel en omliggende steden zodat de 
bereikbaarheid vergroot wordt voor zowel 
inwoners als bezoekers

	¸ Veilige routes tussen kade, centrum  
en station (riviercruises)

	¸ Lobby voor een treinstation bij Medel,  
wat de bereikbaarheid en economische  
ontwikkeling van Tiel verder versterkt

	¸ A15 lobby voor verbreding/spitsstrook

	¸ Goede bereikbaarheid van bedrijventerreinen, 
ook zonder auto

Mobiel 
in Tiel
De bereikbaarheid van Tiel is van groot belang. 
Door de regiofunctie van de stad, het hoge 
aantal bezoekers en de bedrijvigheid zijn er veel 
verschillende verkeersstromen. Deze moeten 
op een logische, veilige en efficiënte manier 
samenkomen. Investeren in mobiliteit betekent 
niet alleen een betere infrastructuur, maar 
ook een aantrekkelijker vestigingsklimaat voor 
bedrijven en een betere en veiligere manier van 
bewegen door de stad, wat bijdraagt aan de 
leefbaarheid voor onze inwoners.
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¸ Na tracékeuze nu verder uitwerken 
en realiseren van de derde ontsluitingsweg 
Passewaaij

¸ Duurzame carpoolplaats/mobiliteitshub voor 
gedeeld vervoer

¸ Visie op toekomstig parkeren met een goede 
balans tussen ontwikkelingen woningbouw en 
bereikbaarheid stad

¸ Een toegankelijke stad voor mensen met 
een beperking. Gehandicaptenraad blijven 
betrekken bij ontwikkelingen

¸ Verkeersveiligheid rondom scholen verbeteren, 
zodat kinderen veilig naar school kunnen gaan

¸ Betaalbaar parkeren voor bewoners 
en bezoekers

¸ Minder zoekverkeer door duidelijke 
bewegwijzering

¸ Fiets- en wandelverbinding over 
het Amsterdam Rijnkanaal

¸ Bushaltes en supermarkten voorzien van 
goede parkeerplekken voor fietsen

¸ Overdekte fietsenstallingen bij bushaltes 
om ketenreizen per OV te bevorderen en het 
doen van de dagelijkse boodschappen per 
fiets te stimuleren

¸ Inzetten op een snelfietsroute Zaltbommel 
– Tiel – Kesteren

¸ Inzetten op duurzame mobiliteitsoplossingen 
zoals meer fietspaden, elektrische laadstations 
en deelmobiliteit (bijv. elektrische deelauto’s)

¸ Groene en rustige verkeersroutes, vooral in 
woonwijken, zodat zowel de doorstroming als 
de leefbaarheid en veiligheid worden verbeterd
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Sport en bewegen zijn essentieel voor de gezondheid en ontwikkeling 
van iedereen. Ze helpen inwoners actiever en zelfredzamer te worden. 
Sport draagt niet alleen bij aan fysieke gezondheid, maar ook aan sociale 
contacten, mentaal welzijn en persoonlijke groei. Wij willen sport en 
bewegen toegankelijk en betaalbaar houden voor iedereen. Door sport 
en bewegen te stimuleren, bouwen we niet alleen aan een gezondere 
samenleving, maar ook aan een sterkere en meer verbonden gemeenschap.

Samen bewegen, 
spelen en groeien

¸ Realiseren van een urban skatepark als plek 
voor sport, ontmoeting en talentontwikkeling

¸ Buurtsportcoaches, sportverenigingen 
en gezondheidsorganisaties laten samen-
werken om Tiel en omliggende dorpen 
in beweging te brengen

¸ Realiseren van een speeltuin en beweegplek 
in Tiel-West

¸ Ondersteunen en faciliteren van sport-
en beweeginitiatieven die bijdragen aan de 
gezondheid van onze inwoners

¸ Met het Tiels Sportakkoord en TielBeweegt 
inzetten op meer bewegen, het bevorderen 
van gezonde voeding en laagdrempelige 
toegang tot sport voor iedereen

¸ Sport versterken als onderdeel van de sociale 
basis: een fundament voor sociale interactie 
en gemeenschapsvorming

¸ Sportaccommodaties als ontmoetingsplek 
benutten; buurthuizen zijn ook beweegplekken

¸ Schoolzwemmen stimuleren en faciliteren, zodat 
ieder kind deze belangrijke vaardigheid leert

¸ Het Jeugdfonds Sport & Cultuur en het Vol-
wassenenfonds Sport inzetten voor gezinnen 
en inwoners met een beperkt inkomen, wat 
ook de sociale samenhang in wijken versterkt

¸ Beweegvriendelijke buitenruimten creëren, 
zoals wandel- en fietspaden, sportplekken en 
groene zones

¸ Goed onderhoud van gemeentelijke 
sportaccommodaties
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¸ Monumenten zijn heel belangrijk voor Tiel. Dit 
vereist regelmatig overleg en samenwerking 
met Waardvol Tiel en de Tielse Oudheidkamer

¸ Cultuurhistorisch erfgoed behouden en bewaken

¸ De St. Maartenskerk behouden als een open 
en toegankelijke plek voor iedereen, zodat 
deze een levendig onderdeel van Tiel blijft 
voor zowel inwoners als bezoekers

¸ We vragen inwoners actief mee te denken 
over nieuwe ontwikkelingen van de kerk

¸ De historische zonnekalender herbouwen en 
een vaste plek geven als icoonproject voor Tiel

¸ Stadsmakers en de initiatieven die kleur geven 
aan de stad ondersteunen

¸ Stadwandeling voor basisschoolleerlingen; 
historie moeten we doorgeven

¸ Waalkade als belangrijke multifunctionele 
verblijfsruimte afmaken, met mogelijkheden 
voor horeca, evenementen en een buiten-
bioscoop. Hierbij een goede verbinding met 
het horecaplein maken

¸ Groen moet je doen: de huidige parken beter 
benutten en gebruiksvriendelijker maken

¸ Stimuleren bewonersinitiatieven 
(bijvoorbeeld een zomermarkt op de 
Waalkade en/of Ophemertsedijk als 
verbinding tussen Centrum en Passewaaij)

¸ Koesteren, stimuleren en samen 
doorontwikkelen van evenementen 
(o.a. Fruitcorso, Appelpop)

¸ Ruimte voor cultuureducatie door nauwe 
samenwerking tussen Zinder, CJP (Cultureel-
JongerenPaspoort) en Tielse scholen

Cultureel en 
bruisend Tiel
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¸ De nieuwe bioscoop voor Tiel is er helaas 
nog niet, maar we geven de moed niet op. 
We blijven op zoek naar ondernemers en 
kijken naar verschillende mogelijkheden, 
ook in de buitenlucht

¸ Uitbreiden en versterken van het stadsgilde 
ter voorbereiding op de Riviercruisevaart

¸ Betaalbaar houden van culturele voor-
zieningen, zoals een cultureel centrum 
(Zinder), bibliotheek en schouwburg

¸ Voortzetten Cultuurfonds Jongeren en 
Cultuurfonds Ouderen binnen het minima-
beleid, waardoor het culturele educatie-
aanbod voor iedereen toegankelijk is

¸ Een (jongeren)poppodium tot bloei brengen

Cultuuroverdracht speelt een cruciale rol 
in het versterken van de betrokkenheid 
van inwoners bij hun gemeenschap. Het 
biedt niet alleen inzicht in andere normen, 
waarden en culturen, maar versterkt ook 
de band met de eigen geschiedenis. Tiel 
is een stad met een rijke geschiedenis die 
meer dan 6000 jaar teruggaat. Als een 
van de oudste steden van Nederland heeft 
Tiel zich door de eeuwen heen ontwikkeld, 
eerst als Hanzestad en later als centrum 
van handel en cultuur. Deze eeuwenoude 
geschiedenis maakt ons trots en 
koesteren wij. De diverse culturele voor-
zieningen en evenementen geven Tiel niet 
alleen regionale, maar zelfs landelijke 
bekendheid. Tiel is daarmee een bruisende 
stad waar historie en cultuur hand in hand 
gaan, en waar bewoners zich verbonden 
voelen met hun verleden en toekomst.
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Samen -
redzaamheid 

en zorg 
dichtbij

Iedereen die hulp of zorg nodig 
heeft en daarin niet zelf kan 
voorzien, moet snel, op maat en 
dichtbij in de eigen wijk of dorp
terechtkunnen. Dit begint al bij 
de start van een leven: door het 
doorbreken van intergenerationele 
problemen zorgen we voor een 
gezonde en gelukkige toekomst 
voor onze jongste generaties. 
Van jongs af aan moeten kinderen 
en jongeren leren wat het betekent 
om een zorgzame, betrokken 
samenleving te zijn. Dit creëert 
een cultuur van zorg en steun 
die van generatie op generatie 
wordt doorgegeven.
We willen dat inwoners, zowel 
jong als oud, meedoen, zich 
gesteund voelen en dat er een 
cultuur van zorg en betrokkenheid 
ontstaat: een gemeenschap 
waarin mensen naar elkaar 
omkijken en elkaar helpen.

"Jij verdient een lintje": 
de erkenning voor mantelzorgers. 
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	¸ Kwetsbare inwoners – jong en oud –  
kunnen blijvend rekenen op ondersteuning

	¸ Speciale aandacht voor de groeiende groep 
werkende armen

	¸ Buurthuizen behouden en versterken  
als ontmoetingsplek en lokaal sociaal hart 
waar ondersteuning geboden wordt

	¸ Toegankelijk loket voor hulpvragen  
over zorg en welzijn

	¸ Sociale voorzieningen en activiteiten  
continu zichtbaar maken in de wijken

	¸ Investeren in preventie en gezond leven  
in wijken en dorpen

	¸ Dakloosheid voorkomen door vroegtijdige 
opvang en ondersteuning, en door huis
uitzetting te voorkomen

	¸ Mantelzorgers ondersteunen en ontlasten 
blijft een prioriteit

	¸ Samenredzaamheid stimuleren, zodat  
inwoners elkaar kunnen helpen

	¸ Speciale aandacht voor de groeiende groep 
eenzame inwoners, jong en oud

	¸ Buurtbinders inzetten om inwoners  
met elkaar te verbinden en sociale cohesie  
te versterken

	¸ Vrijwilligerswerk blijvend stimuleren als hart 
van de gemeenschap

	¸ Investeren in wijkgerichte geestelijke gezond­
heidszorg (GGZ)

	¸ Jongeren actief betrekken bij jeugd-  
en jongerenbeleid

	¸ Samen met Werkzaak maatwerk bieden  
om jongeren en ouderen aan werk te helpen

	¸ Minimabeleid behouden en versterken

	¸ Preventieve samenwerking bij dreigende 
schulden (Armoedepact)
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¸ Nieuwbouw vmbo-locatie aan 
de Teisterbantlaan

¸ Veel basisscholen in Tiel zijn aan vernieuwing 
toe. Een enorme opgave die we niet allemaal 
in één keer kunnen oppakken. Samen maken 
we keuzes en prioriteiten

¸ Integrale overlegtafels voor 
complexe onderwijsbehoeften

¸ Tiel als aantrekkelijke locatie voor hbo-hubs, 
waar samenwerkingen met onderwijs-
instellingen en bedrijven leiden tot diverse 
leer- en ontwikkelingsmogelijkheden

¸ Samenwerken met het bedrijfsleven voor aan-
sluiting bij het onderwijs en vice versa. Doel is de 
overgang van school naar arbeid te verbeteren

¸ Speciaal onderwijs waar nodig, regulier 
onderwijs waar mogelijk

¸ Vroegschoolse educatie en achterstands-
beleid versterken met inzet van bibliotheek 
en plusklassen

¸ Iedere school een eigen (school)wijkagent, voor 
een veilige en ondersteunende leeromgeving

¸ Investeren in jongerenwerk (talenthouse) en 
toekomstcoaches die specifiek gericht zijn op 
jongeren die dreigen af te haken

¸ Stilte werk- en studeerplekken 
voor jongeren creëren

¸ Leven lang leren voor iedereen: voor zowel 
jongeren als volwassenen en zij-instromers, bij-
voorbeeld met technisch volwassenonderwijs 

¸ Talentontwikkeling stimuleren met onder meer 
de Brede School Academie en het Technasium

¸ Inzet op voorkomen van voortijdig 
schoolverlaten: elke jongere gaat met een 
diploma van school

¸ Stimuleren van maatschappelijke stages en werk-
ervaringsplekken, zodat jongeren kennismaken 
met de arbeidsmarkt en hun talenten ontdekken

Goed onderwijs en ruimte voor creativiteit zijn de 
drijvende kracht achter de ontwikkeling en ontplooiing
van ieder mens. Ieder kind, volwassene en oudere verdient 
gelijke kansen om te leren en te groeien, dicht bij huis in 
Tiel. Onderwijs en arbeidsmarkt moeten goed op elkaar 
aansluiten, zodat een leven lang leren voor iedereen 
mogelijk is. Daarom bouwen we samen aan Tiel als 
kennisstad, waarin scholen, hbo-hubs en (innovatieve) 
bedrijven samenwerken. 

Talent, ambitie 
en onderwijs
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Duurzaam 
verder 
voor de 
toekomst

Ook Tiel staat voor de 
uitdaging om de stad op 
een integraal duurzame 
manier verder te ontwik-
kelen. Naast duurzame 
mobiliteit richten wij ons op 
vijf belangrijke elementen: 
tegengaan van hittestress, 
vergroening, duurzame 
energieproductie, her-
gebruik van materialen en 
goed waterbeheer in zowel 
droge als natte tijden.

¸ Investeren in de leefomgeving en openbare 
ruimte, passend bij het veranderende 
klimaat, bijvoorbeeld d.m.v. de aanleg van 
wateropvang in bestaande en nieuwe wijken

¸ Er is geen geschikte ruimte voor windmolens 
op Tielse gemeentegrond. Wij zetten in 
op zonnepanelen

¸ Nascheiding blijft interessant. We volgen de 
ontwikkelingen op de voet

¸ Zonne-energie bij gemeentelijke voorzien-
ingen en openbare voorzieningen

¸ Zonnepanelen op industrieterreinen en 
langs snelwegen waarbij de uitstraling 
en vruchtbare grond van het Betuwse land-
schap behouden blijft

¸ Subsidies voor duurzaamheid. Ondernemers, 
verenigingen en inwoners stimuleren gebruik 
te maken van landelijke subsidies

¸ Tegengaan van hittestress d.m.v. het creëren van 
groene oases in het centrum, dorpen en wijken 
en door het aanplanten van nieuwe bomen

¸ Doorstart introductie van Global Goals

¸ Innovatieve laadoplossingen voor bijvoorbeeld 
laadpalen in de openbare ruimte toepassen

¸ Aandacht voor energiearmoede: stimuleren 
van energiebesparende maatregelen (led-
verlichting, tochtstrips, etc.)

¸ Hergebruik van materialen dichtbij in de wijk 
via bijvoorbeeld repaircafe´s. Dit kan ook 
dienen als dagbesteding of re-integratietraject

¸ Stimuleren van groene gevelbekleding, groene 
daken, plantenbakken, vergroening van tuinen 
en tegelwippen

¸ Diervriendelijk beleid door bijvoorbeeld 
diervriendelijke straatkolken en kikkerstrips.

¸ Dier- en faunavriendelijk maaien en baggeren

¸ De dierenambulance en het dierenasiel 
ontvangen blijvend onze steun

Duurzaam 
verder 
voor de 
toekomst

¸ Investeren in de leefomgeving en openbare 
ruimte, passend bij het veranderende 
klimaat, bijvoorbeeld d.m.v. de aanleg van 

toekomsttoekomst
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